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Des au revoir et un
avenlir passionnant
pour 4Korners

Uexercice 2022-2023 a été une autre année de croissance pour
4Korners. Nous avons élarginotre capacité en mettanten placeencore
plus de programmes dans les collectivités ou nous sommes présents.
C’était également ma sixieme et derniere année a titre de directrice
générale. La décision n’a pas été facile a prendre, mais j’y pensais
depuis un certain temps. Au cours de la derniere année, nous avons
travaillé en équipe pour batir un organisme stable et professionnel et
assurer que la transition se ferait le plus harmonieusement possible,
sans avoir d’incidence sur nos programmes et nos activités.

Je suis fiere de laisser derriere moi une équipe brillante avec qui j’ai
collaboré pendant mon mandat ainsi qu’un organisme stable et en
santé. Je suis triste de quitter 4Korners alors que l'organisme est plus
solide que jamais, mais je suis tout aussi optimiste quant a son avenir
quiestdesplus prometteurs. Cessixdernieresannéesont été pour moi
une occasion de faire preuve d’humilité et d’innovation ainsi qu’une
occasion de croissance, et j’en suis vraiment reconnaissante.

Les personnes remarquables qui travaillent dans cette équipe ainsi
que le role important et concret que 4Korners joue aupres de la com-
munauté me manqueront profondément. Toutefois, je continuerai a
m’impliquer activement et a promouvoir cet organisme formidable
en continuant a m’impliquer dans la région et a travailler dans le sec-
teur a but non lucratif.

Avec toute ma reconnaissance,

Stephanie Helmer

=
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Message du président

Chers membres, partenaires et bailleurs de fonds,

Nous voici a nouveau, avec une année de plus au compteur. Toutefois, cette
anneée a été bien différente des autres. Nous avons connu notre meilleure
anneée sur le plan financier depuis que je me suis joint bénévolement au
conseil d’administration en 2009, il y a quatorze ans. Comme vous le con-
staterez dans nos états financiers, nous avons surpassé la barre du million
de dollars en revenus. Cela en dit long sur l’excellent travail que nous ac-
complissons et sur la confiance de la communauté envers 4Korners. Quand
ony pense, un million de dollars, c’est beaucoup d’argent a la disposition
de 4Korners pour améliorer [’acces aux services de santé et aux services
sociaux dans les collectivités que nous desservons au Québec, et j’en suis
tres fier.

Cette année, non seulement nous avons surpassé toutes les attentes, mais
Stephanie Helmer, notre directrice générale, a pris la décision de quitter
4Korners pour relever un nouveau défi. Au cours de ses sixannées au service
de 4Korners, Stephanie a propulsé notre organisme a un niveau supérieur.
Sa vision de 4Korners, ainsi que son dévouement et sa passion envers |’or-
ganisme et les personnes qu’il dessert ont largement contribué a notre
croissance. La décision de relever un nouveau défi dans son domaine d’ex-
pertise a certes été difficile pour elle, mais je sais que c’est 'emploi dont
elle a toujours révé, et quand une chance comme celle-ci s’offre a vous,
vous la prenez. Je suis tres reconnaissant envers Stephanie pour sa vision
et les changements qu’elle a apportés chez 4Korners. Elle nous manquera
beaucoup. Bonne chance Stephanie dans ton nouveau réle.

Actuellement, 4Korners est a un tournant. Nous sommes de nouveau préts
a évoluer, a nous adapter et a répondre aux besoins de la communauté. J’ai
confiance dans les membres de notre personnel et je suis convaincu que
nous poursuivrons notre croissance et deviendrons un organisme encore
plus dynamique et important. J’ai tres hate de voir ce que 'exercice 2024
nous réserve, et je suis convaincu que vous aussi.

Jetiens a exprimer toute ma gratitude a nos bailleurs de fonds, a nos parte-
naires,aux membresde notre personneletanosbénévolesainsiqu’atoutes
personnes qui participent aux activités de 4Korners pour votre confiance,
votre loyauté et votre engagement. Nous ne pourrionsy arriver sans vous.

Peter Andreozzi

Président,
conseil d’administration
de 4Korners
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A PROPOS DE 4KORNERS

Fondé en 2005, 4Korners est un organisme communautaire
caritatif enregistré au Canada. Nous mettons en relation les
habitants des Laurentides a I'aide de programmes et de services
répondant a leurs besoins dans un environnement sur et inclusif.

Nous ceuvrons collectivement pour servir et enrichir la vie des
collectivités des Laurentides.

MISSION

Renforcer la vitalité communautaire des Laurentides en offrant un large éventail de
programmes et d’activités qui ont un impact collectif et répondent aux besoins de
la population d’expression anglaise tout en mettant [’laccent sur ['accessibilité aux
services en santé et aux services sociaux.

VISION

Que tous les citoyens des Laurentides puissent s’épanouir dans une société inclusive.

NOS VALEURS

INCLUSION DIGNITE EQUITE RESPONSABILITE
Nous prisons la diversité et Nous considérons que tous les Nous croyons que chaque Nous prisons une culture axée sur la
reconnaissons que chaque in- étres humains sont dignes de individu mérite un acces aux collaboration ouverte tout en
dividu est unique. respect. mémes possibilités. respectant nos engagements envers

nous-mémes et les autres.
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4KORNERS EN BREF

Nous desservons les 47 010" membres de la communauté d’expression anglaise vivant

Des Laurentides

' Pays-d’en-Haut
i 3 Thérese-
Argenteuil ' De Blainville

Deux-Montagnes

4Korners offre des services dans 5 MRC

dans la région des Laurentides.

4085 ¥ d. plus de 80 heures

Nombre total de participants a nos de soutien individuel
activités I’an dernier

732 Nombre d’usagers payants de 560 = R\ [ i:\.
nos programmes et services /*\ |l\ IHI @
Nombre total d’heures de

Nombre total d’'usagers de . ..
) bénévolat consacrées a 4Korners
nos programmes et services

22% PLUS D'’ABONNES SUR LES MEDIAS SOCIAUX

Linkedin 172 abonneés

Facebook 2023 abonneés

YouTube 53 abonneés

Instagram 305 abonneés

Infolettre 1685 abonneés (augmentation de 29%)

* Recensement de 2021 4Korners | Rapport d’impact 2022-2023


https://www.linkedin.com/company/4-korners-family-resource-center-centre-de-ressources-familiales-4-korners
https://www.facebook.com/4KornersCenter
https://www.youtube.com/channel/UC_mBgsySebc9A7WYwcXCpiA
https://www.instagram.com/4korners.community/

2005

Fondation de 4Korners et
ouverture du siege social
a Deux-Montagnes -
Darlene Gargul en est
la premiere directrice
générale

2007

4Korners devient
un organisme
caritatif enregistré

au Canada

NOTRE HISTOIRE

2019

2013 Mise sur pied du programme
Arts et culture grace au

Ouverture du

premier bureau

satellite Lancement des programmes
Ainés et proches aidants et
Individu, famille et jeunesse

a Sainte-Agathe-
des-Monts

2014

Ouverture du

deuxieme bureau
satellite a
Lachute

financement de Patrimoine
canadien

2019

Dévoilement du nouveau logo,
matériel promotionnel et site
Web de 4Korners
Définition de la vision,
de la mission et des valeurs de
4Korners en collaboration avec
le personnel, le conseil d’ad-
ministration et les bénévoles.

Ouverture du troisieme bureau
satellite a Saint-Sauveur

2022

Ouverture du
guatrieme
bureau satellite
a Sainte-Thérese

2021

4Korners compte le plus
grand nombre de
membres du personnel
rémunéreés au sein de
son équipe depuis sa
fondation
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- e L'Initiative de réseautage et de partenariat de 4Korners (NPI) a pour
T N but de rassembler les partenaires locaux et régionaux pour tirer le
8V . meilleur parti des services de santé et des services sociaux. Ensemble,

INITIATIVE DE RESEAUTAGE Wi R R ils mettent en commun leurs forces pour renforcer leurs faiblesses.
ET DE PARTENARIAT / - R

Grace aux efforts de [’équipe responsable du NPI, de plus en plus de
partenariats voient le jour et une collaboration soutenue s’établit entre
les organismes francophones et anglophones afin d’améliorer les ser-
vices sociaux et les services de santé communautaires offerts a la pop-
ulation d’expression anglaise.

Quelques réalisations majeures

®* Obtention de financement pour la mise en place d'outils, d’'activites et d'événements en
collaboration avec des groupes consultatifs, des comités et des partenaires pour inclure
la communauté anglophone.

® De nombreux comites et groupes consultatifs demandent des renseignements au sujet de
4Korners et de nos activites.

® Des MRC et des municipalites demandent de rencontrer 4Korners afin de discuter de la facon
dont elles peuvent mieux servir les communautes anglophones.

Promotion continue des services en anglais aupres de groupes consultatifs et de comiteés.

4Korners | Initiative de réseautage et de partenariat



Des retombeées pour la communauté grace a notre
participation a des groupes consultatifs et a des comités

® Notre participation au Comité régional pour le programme d'acces a des services en langue
anglaise a permis d'établir un lien direct avec notre CISSS partenaire pour éliminer les
obstacles liés a la langue.

® |atenue de groupes consultatifs sur les ainés dans deux MRC a permis d’'établir un contact
direct avec des coordonnateurs de Soutien a domicile et d’'aider les proches aidants a
accéder aux services rapidement si I'état de la personne dont ils prennent soin se détériore.
En disposant d'un moyen concret pour signaler la situation quand elle se produit, certaines
personnes ont été en mesure de progresser sur la liste d’'attente et d'obtenir des services
plus rapidement.

® |e groupe consultatif de Deux-Montagnes a mis sur pied 13 Coffrets littéraires en anglais en
collaboration avec des partenaires.

® |e Coffret littéraire de la MRC Therese-de-Blainville a lancé le tout premier Festi-Livre en
septembre 2022. Le kiosque de 4Korners était présent, et Ben Lachapelle, un jeune
anglophone, était le presentateur de I'événement. Le Coffret littéraire a également financé
un evenement littéraire destiné aux enfants de 0 a 5 ans et a leurs parents, qui a éte
présente par 4Korners au printemps 2023.

® |e Comité des Familles a recu du financement pour mener des activités d'apprentissage
socioémotionnel a I'école primaire Pierre Elliott Trudeau (PETES) de la Commission scolaire
Sir Wilfrid Laurier de janvier a mai 2023.

® Salon jeunesse . Divers organismes de la région ont fait la tournée des écoles pour présenter
aux jeunes les différents services en santé et services sociaux qui leur sont offerts dans leur
communaute.

® Participation a la mise sur pied du Carrefour de geriatrie sociale des Laurentides,
un nouveau centre communautaire pour les personnes agees offrant divers services.
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GROUPES CONSULTATIFS

ET COMITES

Travaillons ensemble pour batir des

communautes solides!

4Korners siege a plusieurs comités et groupes consultatifs.

MRC Argenteuil

2 groupes consultatifs,
3 comités

MRC Deux-Montagnes
5 groupes consultatifs,
8 comités

MRC Pays-d’en-Haut

4 groupes consultatifs, 5 comités

. LESAN - Restructuration des

MRC Thérese-De Blainville Provincial  rencontres en personne au Centre
) o ) . d'alphabétisation laurentien
2 groupes consultatifs, 3 comités 3 groupes consultatifs
MRC des Laurentides :
) . Mirabel
groupes consultatifs, ,
"y 1 groupe consultatif
5 comites
Régional MRC de La Riviere-du- nord
4 groupes consultatifs, 16 comités 1 groupe consultatif

4Korners | Initiative de réseautage et de partenariat 9



Grace a une subvention du Réseau communautaire de santé et de
services sociaux (RCSSS) et de Santé Canada, 4Korners commandite
le réseau LESAN (Laurentian English Services Advisory Network).

Les comités qui forment LESAN sont composés de citoyens et de citoyennes membres
d’organismes communautaires, d’institutions publiques et de fournisseurs de services
qui ceuvrent aupres des communautés d’expression anglaise. Nos membres participent
bénévolementadiverscomitésettablesrondes,quiregroupentdespartenairesfrancophones,
dansleurs municipalitésrespectives. Ensemble, ils travaillent a définirles besoins et a trouver
des solutions durables pour assurer la prestation de services aux communautés d’expression

anglophone vivant dans les Laurentides.

CISSS Argenteuil ~ CISSS & LESAN

& LESANA Deux-Montagnes En 2022, trois réunions régionales ont été organisées. Lors de chacune
— d’elles, de 18 a 25 partenaires de services de santé et de services sociaux
de cinqg MRC étaient présents.

CISSS
Thérése-
De Blainville
&
English
community

CISSS & LESAN
Pays-d'en-Haut

Thérése-De
Blainville support
12,425

CISSS % & Mirabel-Nord CISSS
4,270 fas Jdra
des Sommets ' Saint é,emme
& -
LESAN . English

Laurentides community
support

Anotine-Labelle

B munity A\ Résultat : Affectation d'un employé du programme jeunesse de 4Korners dans une

support gl école primaire de la région un jour par semaine pour mettre en relation le personnel des
écoles et les parents avec les services offerts.

1 S\ Canadi “<LESAN
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Arts et culture

Plus de 100 personnes participent régulierement aux cours de dessin en ligne offerts par 4Korners
le mardi. Tout ce dont elles ont besoin, c’est d’un papier et d’un crayon bien affté pour laisser libre
coursaleurcréativité. Lescoursdedessinenlignenesontquel’'undesélémentsdela programmation
culturelle et artistique variée de 4Korners. Ce qui fait la popularité du cours de dessin en ligne, c’est
son accessibilité et le fait qu’il est a la portée de tous. De Deux-Montagnes a Gore en passant par
Arundel, les cours de dessin en ligne de 4Korners contribuent a rapprocher les gens, a nouer des
amitiés et a inspirer la créativité partout dans les Laurentides. Bien entendu, le fait que ces cours
sont animés par un animateur remarquable qui veille a ce que toutes les personnes se sentent
les bienvenues et qui fournit des instructions simples pour que tous les artistes, méme débutants,
puissent suivre le cours contribue largement a leurs succes.

Le peintre anglais David Hockney a déclaré un jour: « Ce qu’un artiste tente de faire pour les autres,
c’est de les rapprocher des choses, car bien entendu, la création artistique est un acte de partage. »
Et c’est exactement ce que les comptes Facebook et Instagram de 4Korners permettent a nos artistes
en herbe de faire. Les personnes agées ainsi que les enfants qui participent aux cours de dessin de
4Korners soumettent fréquemment leurs créations pour les partager en ligne. En plus de publier
une photo de leur ceuvre, certains participants ajoutent un titre et une description pour que les
personnes sur les médias sociaux aient une meilleure compréhension de leur processus artistique
et des sentiments qu’ils éprouvaient au moment de créer leur ceuvre. Par exemple, une personne
agée a soumis une ceuvre judicieusement intitulée « Le caneton », qui représente les montagnes
russes émotionnelles vécues par un jeune enfant incapable de sauver un caneton coincé dans la
boue. « L'histoire ne s’est pas bien terminée. Le petit caneton est mort dans mes mains. Je n’ai
jamais oublié ce moment, a quel point la vie est fragile. Je suis fier de ce dessin, caril a du caractere
et il montre tout plein de petits détails. Je le dédie a 'autre caneton que je n’ai pas pu sauver. »

« Ce que j'aime le plus du dessin,
c'est que je cree quelque chose et
gue ¢a me calme. »

— enfant participant au cours de dessin en ligne

4Korners | Initiative de réseautage et de partenariat 11



Concert en direct
Café Parenthese

Les cours de dessin ne sont pas la seule activité proposée par
4Korners qui stimule la créativité et qui a trouvé écho au sein de
la communauté 'année derniere. 4Korners a poursuivi son étroite
collaboration avec Café Parenthese, un organisme a but non lu-
cratif au service des personnes marginalisées vivant de la pau-
vreté et d’autres formes d’exclusion sociale. Ensemble, 4Korners
et Café Parenthese ont organisé des séances hebdomadaires de
musique endirect qui offraient aux artistes locaux une plateforme
pour performer, et ainsi contribuer a enrichir la vie culturelle de
Saint-Eustache.

Grace a sa programmation artistique et culturelle, 4Korners
continue de servir les communautés d’expression anglaise

de la région et d’enrichir leur vie.

4Korners | Initiative de réseautage et de partenariat
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Séances créatives

SERIE DE CONFERENCES

En mode hybride et en personne
dans 4 MRC, 8 evénements,
503 inscriptions

Nombre de participants en moyenne par
événement: 2

CONCERTS EN DIRECT

9 événements

Nombre de participants en moyenne par
événement : 32

COURS DE PEINTURE

EN LIGNE POUR ADULTES

62 événements, 194 inscriptions

Nombre de participants en moyenne par
événement : 30

Les albums de dessins et de peintures sont accessibles sur notre page Facebook.

COURS DE DESSIN EN LIGNE

POUR ADULTES

35 événements, 274 inscriptions

Nombre de participants en moyenne par
événement : 46

COURS DE DESSIN EN LIGNE

POUR ENFANTS

32 événements, 133 inscriptions

Nombre de participants en moyenne par
événement : 18

FETE DES ENFANTS -
ACTIVITE DE PEINTURE EN

PERSONNE
24 inscriptions, 14 participants

Nombre de participants en moyenne par
événement : 30

4Korners | Initiative de réseautage et de partenariat
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Arts et culture
Série de conférences

La série de conférences de 4Korners est une véritable mine d’or pour
les amateurs d’histoire débutants ou chevronnés qui souhaitent en
apprendre davantage sur ’histoire de la région des Laurentides et du
Canada. LUabondance de sujets passionnants jumelée a la connais-
sance et a ’engouement des présentateurs contribue au succes reten-
tissant de cette série de conférences, qu’elles soient présentées en per-
sonne ou en ligne. En plus des lecons d’histoire fascinantes qui y sont
présentées, la série de conférences est une excellente facon de briser
la solitude et de tisser des liens avec la communauté de maniere amu-
sante et instructive.

Que ce soit Sam Allison qui nous parle de 'impact des Fraser Highland-
ers en Amérique du Nord avec son profond accent écossais ou Gertrud
Barwick qui nous raconte sa vie a l’occasion de la Journée internatio-
nale des femmes, nos conférences vous feront découvrir de nouvelles
choses et éveilleront votre curiosité au sujet d’événements fascinants
gui se sont déroulés dans notre propre cour.

Toutes les conférences organisées par 4Korners sont accessibles sur

notre canal YouTube:

2 YouTube

VIDEO:
Joseph Graham, auteur :

« The Christian Invasion, Colonial Encounters in Context »

« 4Korners offre des services qui ont des répercussions significatives
et positives sur tous les membres de la communaute des Laurentides. Des bébés
aux personnes agees, des proches aidants aux entrepreneurs ou des musiciens
aux artistes ou aux conseillers spéciaux, tous les membres de la communaute en
profitent et y ont acces. C'est ce qui rend 4Korners et son equipe dynamique si
efficace, attentionnée et unique. Merci du fond du cceur ! »

4Korners | Initiative de réseautage et de partenariat 14


https://www.youtube.com/playlist?list=PLoksQpQ6Zul53Bm-j02StNfpRlZUi0b_3
https://www.youtube.com/watch?v=3UHeDg9Lmxw 
https://www.youtube.com/watch?v=3UHeDg9Lmxw 
https://www.youtube.com/watch?v=3UHeDg9Lmxw 
https://www.youtube.com/watch?v=3UHeDg9Lmxw 

PROGRAMME D'ACCES AUX SERVICES
DE SANTE ET AUX SERVICES SOCIAUX EN LANGUE ANGLAISE

L’acces a des services sociaux et a des services de santé en anglais est un droit prévu dans la Loi sur les services de santé et les services sociaux du
Québec (a l'article 15) :

« Toute personne d’expression anglaise a le droit de recevoir en langue anglaise des services de santé et des services sociaux, compte tenu de
’organisation et des ressources humaines, matérielles et financieres des établissements qui dispensent ces services et dans la mesure ou le prévoit

un programme d’acces visé a l’article 348. »

Tout établissement public doit mettre en place un programme d’acces a des services de santé et des sociaux en anglais afin de servir la population
d’expression anglaise.

Facteurs de réussite associés a I'acceés linguistique

« Mise en place de politiques et de procédures organisationnelles
 Fourniture des services en anglais
« Collaboration entre les partenaires et sensibilisation des entreprises

« Mesures de soutien organisationnel (documentation en anglais, accées
a des services d’interprétation et de traduction, formation, etc.)

« Gestion du rendement, de la qualité et du risque grace a un acces
linguistique égal aux services

4Korners | Initiative de réseautage et de partenariat
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rsonnes
gees et
proches
aldants

L'importance
du soutien et des relations

Les activites hebdomadaires offertes aux personnes agées dans le cadre des
Mercredis mieux-étre ont connu une forte croissance en 2022. Un nouveau
partenariat a éte formé avec la municipalité de Mille-Isles, ou 4Korners offre
maintenant des séances d’information et des activités supplémentaires aux
personnes agées et a leurs proches aidants. L'église Trinity Church a Sainte-
Agathe-des-Monts a également commencé a organiser des repas commun-
autaires les mercredis ou les résidents peuvent profiter d’'un repas gratuit et
tisser des liens avec des membresde leurcommunauté. Aprées le repas, diverses
activites qui varient d’une fois a 'autre sont proposées, comme des séances
yoga et de méditation, du tai-chi, des ateliers d’art et d’artisanat et des séances
d’exercice variés.

Les repas communautaires sont un excellent moyen pour les per-
sonnes ageées et leurs proches aidants de briser la solitude, de se
batir un réseau de soutien et de nouer des amitiés. Pour de nom-
breux membres de la communauté, ces événements représen-
tent un refuge pendant la tempéte lors de moments difficiles,
comme la pandémie. En raison des mesures de confinement qui
ont été mises en place pendant cette période, bon nombre de
personnes se sont senties seules et isolées de leur communauté.

Chaque semaine, 4Korners continue d’offrir des activités a
Deux-Montagnes dans le cadre des Mercredis mieux-étre ainsi
que des ateliers et des séances d’information destinées spécifique-
ment aux proches aidants prenantsoin de personnes agées. Ces atel-
lers sur le mieux-étre présentent aux proches aidants des ressources
a I’échelle régionale, provinciale et fédérale auxquelles ils peuvent ac-
céder. 4Korners est conscient que le role de proche aidant est souvent source
d’isolement et de stress.

Comme le dit le dicton, « de la nécessité nait 'invention ». Malgré que 4Korners
aitdu déplacer plusieurs de ses activités en ligne enraison de la pandémie, nous
avons vite réalisé que ce format améliorait I’accessibilité pour un grand nom-
bre de membres de nos communautés les plus isolées. Les activités en mode
hybride font désormais partie de facon permanente de la programmation de
4Korners. Les personnes peuvent maintenant participer aux activités dans le
confort de leur foyer, ce qui ouvre la porte aux personnes ayant des enjeux de
mobilité, aux proches aidants ou simplement a toute autre personne qui veut
éviter de conduire dans des conditions hivernales dangereuses.

4Korners | Ainés et proches aidants
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SOUtien a l;jx Soutien aux proches aidants
proches aidants e

7065 minutes (118 heures)

« La santé, c’est un esprit sain dans un corps sain ». 4Korners garde les

esprits occupés en proposant des séances d’information sur différents Groupe de. soutien aux
sujets pouvant intéresser un vaste auditoire. proches aidants
12 événements (chaque mois)
L’an dernier, diverses présentations pertinentes et utiles pour les mem- De 3 a 11 participants
bres de la communauté ont été organisees. Certaines portaient notam- Nombre de participants
ment sur les dépendances modernes et laconsommation saine (« Modern en moyenne par evénement : 5 =
Addictions & Healthy Consumption »),la planification etlasantéfinanciere, 7 P
le réseautage, et les partenariats avec des professionnels de la santé et Ateliers pour les proches | &\54 kOrﬂerS
des services sociaux. Grace aux présentations, aux séances d’informa- aidants
tion et aux conseils généraux de 4Korners, les gens développent un sens 12 événements
accru de la communauté, ce qui contribue de fagon géneérale a enrichir 8 participants
leur vie. Nombre de participants en

moyenne par événement : 3

Diner-conférence pour

les proches aidants

2 événements

18 inscriptions VIDEO :

11; 8 participants Conversation entre Melissa Schoenthaler,
animatrice, et Diane Labelle, proche aidante

« ["al toujours alme les présentations organisées par 4Korners.
Elles ont souvent eu un impact considérable sur ma vie, et sur celle de mes
amis avec qui j'ai partageé l'information. 4Korners fait un excellent travail
pour trouver du contenu varié et pertinent qui encourage et soutient la
communauteé des ainés. »

4Korners | Ainés et proches aidants 1/
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Les mercredis mieux-etre
Thérapie par l'art
dramatique

Les personnes agées et les proches aidants de la région de Sainte-Agathe-des-Monts
ont trouvé une facon innovante d’exprimer leurs émotions a ’égard du soutien par
les pairs grace au nouveau programme de thérapie par l'art dramatique offert par
4Korners, en collaboration avec le programme de thérapie par les arts de I’Universi-
té Concordia.

Cette nouvelle activité offerte dans le cadre des Mercredis mieux-étre encourage les
participants a reconnecter avec leur Meryl Streep intérieur pour résoudre les prob-
lemes et les difficultés qu’ils peuvent rencontrer dans leur quotidien et qui peuvent
étre difficiles a gérer par moment. Ateliers de poésie et d’écriture, discussion inter-
active, communication narrative, redaction et mémorisation de scénarios, exercices
d’improvisation, ateliers théatraux avec marionnettes et masques, sont au nombre
des activités offertes.

Les activités offertes ont pour but d’amener les participants a découvrir et a exprim-
er leurs émotions dans un environnement a la fois solidaire et collaboratif, qui per-
met aux gens de progresser a leur propre rythme et de participer en fonction de
leur niveau de confort. Pour certains participants, ces activités sont une occasion
de rencontrer d’autres personnes et de partager des expériences, tandis que pour
d’autres, il s’agit d’une occasion de retrouver de vieux amis avec qui ils se sentent
acceptés et en sécurité.

De 2 a 6 participants
par cours

9 EVENEMENTS

Ce programme a été lancé par deux étudiantes du programme de thérapie par les
arts de I’'Université Concordia. Au départ, le programme était animé et supervisé
par une coordonnatrice de 4Korners. Toutes les deux semaines, elle rencontrait des
étudiants afin de recevoir des commentaires constructifs sur leur approche et la
théorie, ce qui permettait aux étudiants de développer et de mettre en pratique
leurs compétences. A propos du programme de thérapie par l'art dramatique, la
coordonnatrice de 4Korners nous a confié : « Au départ, le programme de thérapie
par 'art dramatique était une expérience tres génante pour ce groupe de personnes
agées. Il a fallu trois séances pour que les gens se sentent a l’aise et en sécurité dans
ce contexte. Mais au fil du temps, le groupe est devenu extrémement ouvert et a
l'aise, et la créativité a explosé. »

4Korners est toujours a la recherche de nouvelles facons de s’engager aupres des
communautés et d’offrir des activités qui remplissent une fonction dans un envi-
ronnement amusant et divertissant. Le programme de thérapie par 'art dramatique
offert dans le cadre des Mercredis mieux-étre est devenu un espace communautaire
accueillant ou tous les participants sont soucieux des autres ainsi qu’un espace sécu-
ritaire pour exprimer des émotions complexes qui viennent avec le fait d’étre une
personne agée ou un proche aidant d’expression anglaise.

4Korners | Ainés et proches aidants
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Cercle ouvert

UnparticipantduCercleouvertde4Kornersafranchiuneétapeimportante
de saviel’an dernier. Morris, un résident de Lachute, vient de célébrer ses
100 ans! Pour souligner ’événement, Morris a invité quelques amis et la
coordonnatrice de projet responsable du Cercle ouvert chez 4Korners a
célébrer son centenaire.

Morris participe au Cercle ouvert depuis ses débuts en 2018. Il était alors
age de 95 ans quand il s’est joint au groupe. Il aime toutes les activités
offertes par ce programme, y compris les activités physiques! Morris est
en excellente forme pour son age. Il fait des étirements tous les matins et
il aime prendre part a d’autres activités physiques.

Cours de peinture
Rencontrez notre participante la plus agée

Elizabeth, agée de 99 ans, est notre participante la plus agée a nos cours
depeinture. Elleacommencéapeindreal’automne2020,quand4Korners
a lancé ce cours. Au fur et a mesure qu’Elizabeth vieillissait, les cours
devenaient pour elle de plus en plus difficiles a suivre en direct. Comme
elle adorait les cours et gu’elle attendait avec impatience cette activité
chaque semaine, 4Korners s’est engagé a enregistrer chaque séance de
peinture et a envoyer I’enregistrement du cours a sa proche aidante pour
qgu’elle puisse ensuite le suivre. Ainsi, Elizabeth n’a jamais manqué un
cours, et elle continue de peindre et de laisser aller sa créativité a 99 ans !

4Korners | Ainés et proches aidants
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Activités de bien-&tre pour les aines

Programme communautaire d’éducation alasanté =~ MRC d’Argenteuil - Mille-Isles

35 événements, 16 différents sujets présentés a 8 endroits 11 événements - conditionnement physique sur chaise, yoga,
différents, 165 inscriptions, nombre de participants en jeux d’ingéniosité, séances d’information sur la communauté
moyenne par événement: 5 et la santé

MRC de Deux-Montagnes - Centre d’activités
de 4Korners et Club social Héritage

18 séances d’information et ateliers sur la santé

27 inscriptions

Nombre de participants par événement: ~3

20 ateliers de conversation en francais, 13 inscriptions

Nombre de participants par atelier: ~9

36 cours de yoga sur chaise, 16 inscriptions
Nombre de participants par cours:~7

24 ateliers de créacollage, 10 inscriptions
Nombre de participants par événement:~5

MRC d’Argenteuil - Harrington

Rouge Valley Days

24 séances d’information ou ateliers sur la santé

186 inscriptions

Nombre de participants par événement:~5

8 cours de conditionnement physique, 8 inscriptions
Nombre de participants par événement:~5

MRC d’Argenteuil - Gore

Lunch pour les ainés : 25 participants
Yoga : 3 participants

106 inscriptions; nombre de participants par événement: ~ 10

MRC des Laurentides - Sainte-Agathe-des-Monts

39 événements : cardio percussions, yoga, journalisme,

groupe de soutien et séances d’information sur le cancer pour les
résidents des Laurentides, ateliers de sensibilisation aux besoins
des personnes agées

219 inscriptions, nombre de participants par événement: ~ 6

Activités en ligne

(non-compilées dans les données ci-dessus !)
Séances et ateliers informatifs sur la santé :

13 événements, 111 inscriptions

Nombre de participants par événement: ~7

Ateliers bien vieillir : 11 événements, 10 inscriptions,
nombre de participants par événement: ~6

Café Partagé : 33 événements, 9 inscriptions,

nombre de participants par événement: ~ 2

Yoga sur chaise (avec Josephine Piazza de YOGA TOUT) :
32 événements, 112 inscriptions, nombre de participants
par cours: ~ 24

Cardio percussions : 2 événements, 37 inscriptions,
nombre de participants par événement: ~ 19

Tai-chi : 18 événements, 12 inscriptions,

nombre de participants par événement : ~ 2

4Korners | Ainés et proches aidants
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... Parce qu'il faut prendre soin de soi avant de
prendre soin des autres

Les groupes de soutien pour proches aidants sont une ressource qui peut transformer
le quotidien de ces anges. Ils permettent aux membres d’échanger des conseils sur la
facon de gérer diverses situations, sur ce qui les attend et sur la maniere de s’y prépar-
er. Ils fournissent également un lieu sur pour vider son sac, entouré de personnes qui
comprennent. Les proches aidants nous parlent souvent du nombre de chapeaux gu’ils
portent. Les soins infirmiers, 'aide aux repas, le nettoyage, le jardinage et la prise de
rendez-vous chez le médecin ou a la banque, ne sont que quelques-unes des taches qui
leur incombent. Personne n’est mieux outillé qu’un proche aidant pour comprendre
leur charge de travail et la pression qu’ils subissent. Les taches sont comme 'lamour,
elles sont infinies et sans limites. C’est pourquoi les proches aidants doivent se rappel-
er de ce vieil adage : « Il faut prendre soin de soi pour pouvoir prendre soin de ['autre ».
Grace au soutien de 4Korners, les aidants sont encourageés a prendre des pauses et ont
acces a des outils et des ressources pour pouvoir le faire.

Soutien aux
proches
aldants

INTERVENTIONS AUPRES DES

PROCHES AIDANTS

™M A
femmes : .
Groupe de soutien pour les proches aidants
En personne, MRC de Deux-Montagnes

Nombre d’événements: 12, inscriptions : 9
Nombre de participants en moyenne par événement : 4

11

hommes

49]

interactions

5347

minutes

Atelier sur le maintien et la fixation des limites

En ligne et interactif sur Zoom, toutes les MRC
Nombre d’événements: 1, inscriptions : 13,
nombre de participants par événement: ~ 11

Programme d’appels

Des bénévoles appellent les personnes agées a leur domicile pour parler,
créer un lien social et apporter une certaine tranquillité d’esprit a leur famille.
3 bénévoles ont effectué plus de 349 appels et aidé 3 familles
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Interventions,
soutien et alguillage

Les nombreuses fagcons dont nous
aidons la communauté

Sur une base réguliere, 4Korners offre du soutien individuel a des personnes d’ex-
pression anglaise ayant des besoins variés, notamment aux personnes agées. Pour
bon nombre d’entre elles, il peut étre difficile de s’y retrouver sur le Web ou de
prendre des rendez-vous médicaux importants en raison de la barriere de langue.
4Korners les aide donc a prendre des rendez-vous en utilisant son adresse courriel
publique, info@4korners.org, quand elles ont besoin de fournir une adresse..

Entre autres, une gestionnaire de 4Korners a aidé un couple de personnes agées
d’expression anglaise a prendre rendez-vous pour leurs vaccins contre la grippe.
Le couple s’est présenté a nos bureaux et nous a demandé de prendre les deux
rendez-vous en méme temps a la méme clinique parce qu’il n’était pas facile pour
eux d’avoir un transport pour s’y rendre. Ensemble, la gestionnaire et le couple
ont consulté le portail Clic Santé. Ils ont ensuite contacté quelques pharmacies
qui n’étaient pas répertoriées sur le portail. Cette aide était indispensable, car
les sites Internet et les renseignements généraux qui s’y trouvaient étaient tous
rédigés en francais, une langue que le couple ne maitrise pas. Eventuellement,
le couple et la gestionnaire ont réussi a trouver un rendez-vous. Quelque temps
apres, le couple a contacté 4Korners pour confirmer qu’ils avaient bien recu leur
vaccin contre la grippe !

membres de communauteés
multiethniques en 2022-2023.

Nous avons servi

PLUS DE

10

4Korners est un organisme de soutien et d’aiguillage au service de P'ensemble de la
communauté et de ses citoyens. Nous ne dédoublons pas les services qui sont déja
offerts, mais nous ne refusons personne, quelle que soit leur situation linguistique ou
économique. Les personnes qui viennent a nous cherchent a obtenir de l’assistance,
alors nous les écoutons et nous tentons de les aider.

Nous nous spécialisons aupres de la communauté d’expression anglaise. Toutefois,
si nous pouvons offrir a une personne d’expression francaise un service dont elle a
grand besoin et qu’elle ne peut trouver ailleurs, nous ne la refuserons pas!

Nous offrons également 20 cours de conversation en francais pour adultes, qui
accueillent au total 25 participants, soit 9 participants par groupe en moyenne. Ces
cours contribuent a la vitalité de la communauté et a son intégration au quotidien.
Ces cours ont des répercussions directes sur le bien-étre mental et intellectuel des
personnes, car ils les aident a avoir confiance en elles-mémes. Il n’y a aucun groupe
de conversation en francais gratuitdansla MRC de Deux-Montagnes. Nous avons donc
créé ces classes grace a des dons recus pour combler cet écart de service et répondre
a la demande de la communauté.

4Korners | Ainés et proches aidants
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lNnAlvidu,
famille et
jeunesse

-N constante évolution pour Mmieux servir

Nnos commuhautes

Les programmes Individu, famille et jeunesse ont pour but d’aider les familles a
s’épanouir au sein de la communauté. La notion d’épanouissement differe d’une
personne a 'autre, et nous sommes en constante évolution pour nous assurer
que notre programmation reflete la diversité des communautés que nous ser-
vons. Quand nous avons constaté que les peres étaient souvent oubliés dans la
programmation familiale, nous avons concentré nos efforts sur la recherche et le
développement. Nousvoulions aiderles peresdelacommunautéatisserdesliens
avec leurs enfants par le biais d’activités, comme les événements Dad Let’s Play.
Ce programme en constante évolution a pour but de permettre aux hommes de
découvrir leurs forces en tant que pere et de rencontrer d’autres péeres dans leur
communauté. En participant au programme et en se voyant représentés dans la
programmation familiale, les peres se sentent valorisés et reconnus comme un
maillon important de la cellule familiale, tout en ayant 'occasion de tisser des
liens durables avec leurs enfants.

Groupe Dad Let’s Play

En personne, MRC de Deux-Montagnes

Nombre d’événements: 11, inscriptions : 8

Nombre de participants en moyenne par événement : 8

4Korners | Individu, famille et jeunesse
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‘e =N >  Soutenir les enfants d’expression

! \\\ anglaise et leur familles

Linitiative Bright Beginnings estinspirée du NPldu RCSSS etintegre un grand nombre de ses stratégies et
principes. Elle metl’accentsurlamiseenapplication desconnaissances, leréseautage, le rayonnement,
la sensibilisation et les partenariats, comme stratégies essentielles pour soutenir les partenaires
locaux, régionaux et provinciaux dans 'lamélioration des services actuellement offerts a la population
d’expression anglaise agée de 0 a 17 ans.

Grace au soutien de nos partenaires,4Korners a missur pied le programme d’activités Bright Beginnings
destiné auxenfantsdeOa5anspourcomblerleslacunesen matieredeservices. Ce programme, financé
par diverses sources, répondait a des besoins importants auxquels il fallait remédier rapidement, tout
en jetant les bases pour des projets a plus long terme axés sur la sensibilisation et [’élaboration de
programmes stratégiques avec nos partenaires.

« J'aime pouvoir m'ouvrir et partager

ACthlteS toute sorte de choses. Je me sens comprise et

écoutée... Sans aucun jugement. Nous pouvons

CLASSES SENSORIELLES POUR BEBES 1 « CLASSES SENSORIELLES POUR BEBES 2 - CUISINE . )
vralment exprlmer comment nous nous sentons. »

COMMUNAUTAIRE . GROUPE DAD, LET’S PLAY ! « ATELIER EN FAMILLE - ACTIVITE EDICAZOO -
SEMAINE DE LA PETITE ENFANCE - ACITIVITE MORNINGS IN THE PARK - MOTHER GOOSE -
CERCLE PARENTALE - JOUER POUR APPRENDRE - COURS PRENATEAUX - TINY TOTS -
ATELIERS WALK THE TALK - JEUX DE MOTS

4Korners | Individu, famille et jeunesse
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Activités

Classes sensorielles pour bébés 1
MRC de Thérese-de-Blainville 10 événements,
24 inscriptions

Nombre de participants en moyenne

par cours: 13

Classes sensorielles pour bébés 2
MRC de Thérese-de-Blainville 10 événements,
30 inscriptions

Nombre de participants en moyenne

par cours : 17

Cuisine communautaire

MRC de Thérese-de-Blainville 11 événements,
20 inscriptions

Nombre de participants en moyenne

par cours: 8

Groupe Dad Let’s Play

MRC de Deux-Montagnes

14 événements, 7 inscriptions
Nombre de participants en moyenne
par cours:5

Atelier en famille

MRC de Thérese-de-Blainville 1 événement,
24 inscriptions

Nombre de participants en moyenne

par cours: 15

Activité Educazoo -

semaine de la petite enfance

MRC de Deux-Montagnes

1 événement, 56 inscriptions

Nombre de participants en moyenne par cours : 51

Mornings in the Park

3 MRC

Laurentides : 8 événements, 20 participants
Deux-Montagnes : 6 événements, 22 participants
Thérese-de-Blainville : 5 événements,

21 participants

Mother Goose

MRC d’Argenteuil

12 événements, 9 inscriptions

Nombre de participants en moyenne par
événement: 4

Cercle parental

MRC de Deux-Montagnes

28 événements, 12 inscriptions
Nombre de participants en moyenne
par événement: 9

Jouer pour apprendre
MRC de Thérese-de-Blainville
31 événements, 48 inscriptions

Nombre de participants en moyenne

par cours: 15

Tiny Tots - matin et apres-midi

MRC de Deux-Montagnes

42 événements, 13 inscriptions,
Nombre d’enfants en moyenne
par événement: 6

Ateliers other Goose
Evénement en ligne

4 événements, 15 inscriptions,
Nombre de parents en moyenne
par événement:5

Jeux de mots

Evénement en ligne

6 événements, 4 inscriptions,
Nombre de parents en moyenne
par événement: 3

4Korners | Individu, famille et jeunesse
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VIVRE SANS VIOLENCE

Programme de gestion de la colere
destiné aux hommes

Le programme de gestion de la colere offre aux hommes un espace sur ou ils peuvent développer
leurs aptitudes a communiquer et a résoudre les conflits. Le programme de 20 semaines est destiné
aux hommes d’expression anglaise ayant des difficultés a gérer leur colére. Ces personnes ont admis
qu’elles avaient besoin d’outils pour mieux gérer leur vie conjugale et familiale et cherchent active-
ment a trouver des solutions.

Le programme Vivre sans violence reconnait que les enjeux liés a la gestion de la colere sont complex-
es, et que le sentiment de colere et la gestion des émotions sont deux choses tres différentes. Appren-
dre a reconnaitre 'accumulation de colere et les cycles de violence ainsi qu’a gérer les déclencheurs
découlant de traumatismes, sont au nombre des themes abordés dans le cadre du programme.

Chaque session est animée par un intervenant de 4Korners spécialisé dans ce domaine et commence
par une discussion de groupe au cours de laquelle les participants explorent des themes liés a la
colere et a la gestion de la colére. Ensuite, les participants analysent de facon critique ces themes
par ’entremise de devoirs, de lectures, de vidéos et de jeux-questionnaires. Cet espace inclusif et
sans jugement favorise la camaraderie parmi les participants qui vivent des problemes ou des enjeux
semblables.

Les liens créés au sein du groupe se sont méme poursuivis [’'an dernier au sein d’un autre groupe de
soutien mensuel qui offre aux participants 'occasion de discuter de leur vie en dehors du programme
et d’échanger sur leurs passe-temps et leurs intéeréts.

Grace au programme Vivre sans violence, les participants se sentent moins seuls et bénéficient d’un
soutien qui est peu souvent offert a ce segment mal desservi de notre communauté.

%

%
i

LIVING WITHOUT
VIQLENCE

An anger managememiprogram for men

If you want to better understand your
anger or violence, learn how to manage
it, and develop conflict resolution skills
to improve your personal relationships...
come to our program. It’s free.

Contact 4Korners
1-888-974-3940 | 450-974-3940 ext. 601

info@4korners.org

\"

PAIX 7

dCCrecC Québec &5

Groupe de soutien Vivre sans violence

4 groupes en ligne le soir « 152 événements

« 40 inscriptions « Nombre de participants en moyenne par événement : 4
« 2 événements en personne a Deux-Montagnes pour réunir les hommes et
leurs familles pour partager de la pizza et prendre part a une activité

de percussions. Premier événement : 13 personnes.

Deuxieme événement : 22 personnes

4Korners | Individu, famille et jeunesse
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LIFE PATH - LIFE P

e

READY FOR A FRESH START?

This workshop aims to help you take stock of your life and develop your Life Project
for the years to come. It is a structured process that requires your reflection and intu-

ition. Get to know yourself better by clarifying your needs, and limitations.

THEMES TO BE EXPLORED:

« The foundations of choices and decisions in our lives.

- The missions and roles we take on.

« Our most frequent challenges.

« Some technigues to structure self reflection.

» The definition of the Life Project, its realization.

- Affirmation: be yourself without forgetting or imposing yourself.

This workship is offered online via Zoom

Registration: info@4korners.org

1.888.974.3940 | 450.974.3940 ext. 601

CHSSN Canadi

ROJECT

« 4Korners parvient brillamment a
faire en sorte que ce cours demeure
concret et réaliste. »

Cela m’incite a continuer de faire le bien autour

de moi. Merci de m’aider a demerer dans le bon

chemin. »

Projet Parcours de vie  nouveau PROGRAMME POUR 2023

4Korners aide les hommes a réaliser leurs objectifs grace a son nouveau programme de soutien « Parcours de vie ». Parcours de
vie aide les participants a faire le point sur leur vie en planifiant et en mettant sur pied des « projets de vie », soient des objectifs
et des réves qu’ils peuvent lentement réaliser au fil des ans.

Ce programme ressemble en quelque sorte a un programme d’accompagnement personnel. Lobjectif du cours est d’appren-
dre aux gens a utiliser une approche méthodologique pour atteindre leurs objectifs de vie. Les participants sont d’abord invités
a créer un portrait d’eux-mémes en fonction de leurs expériences, de leurs forces et de leurs intéréts. Ils sont ensuite guidés a
travers les quatre stades du programme Parcours de vie, lesquels sont d’une durée d’une semaine chacun.

Chaque stade explore des themes différents pour aider les participants a mettre en ceuvre leurs projets de vie et a acquérir les
compétences requises pour y parvenir. Le programme comprend des exercices hebdomadaires d’affirmation de soi, qui per-
mettent de développer la confiance en soi, tout en explorant différents engagements et réles que I'on assume, ainsi que les
défis et les obstacles courants qui les accompagnent.

Parcours de vie explore 'importance de faire des choix dans sa vie et offre des techniques pour structurer la pensée. Les
themes abordés dans chaque stade de ce programme sont tous congus pour encourager la réussite des participants. En raison
de sa nature structurée, le programme Parcours de vie contribue a enrichir la vie des hommes qui y participe. En élaborant
une feuille de route et un plan, et en se concentrant sur 'atteinte de leurs objectifs, les participants se sentent investis d’une
mission et sont motivés a travailler pour réaliser leurs ambitions.

Ces cours permettent aux participants de se recentrer sur leur intuition, qui est a la base de tout changement positif. Chaque
rencontre hebdomadaire encourage la discussion dans un environnement ouvert et accueillant.

2 événements, 6 inscriptions, nombre de participants moyenne : 4
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Programme de prévention de la dépendence

Le programme de prévention des dépendances a pour priorité de sensibiliser les jeunes a la dépendance et de les
aider a reconnaitre et a prévenir les différents types ou formes de dépendance. 4Korners, en collaboration avec des
écoles secondaires de la région des Laurentides, aide les jeunes a mettre en ceuvre des stratégies qui leur permettent
de développer de solides compétences émotionnelles et de fortes aptitudes en communication. Le programme est fi-
nancé par le CISSS des Laurentides et est géré par Ulnitiative sur la jeunesse et la santé mentale du CHSSN.

Lors des ateliers de prévention de la dépendance, 4Korners s’appuie sur le programme ADOS (Aider, Développer,
Outiller, Sensibiliser), créé par 'organisme communautaire Le Réseau. ADOS est un programme de prévention de
la toxicomanie et des dépendances concu spécialement pour les éleves du secondaire. Au total, il comprend dix ac-
tivités portant sur la prévention de la toxicomanie et des dépendances ayant pour but de sensibiliser les éleves aux
risques liés a la dépendance ainsi que des facons de développer des outils cognitifs pour éviter ces dépendances.

Actuellement, 4Korners offre ses activités centrées sur la santé mentale a ’école secondaire Lake of Two Mountains
a Deux-Montagnes. 4Korners souhaite élargir le Programme de prévention de la dépendance a toutes les écoles
secondaires de la région des Laurentides afin de sensibiliser un maximum de jeunes et de les outiller a faire face a
la toxicomanie et aux dépendances.

57 présentations ont éete effectuées aupres d’environ 300 éleves de secondaire 1 a 5,
au cours desquelles environ 20 éleves par classe étaient présents.
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INitiative sur |1a
Santé mentale
des jeunes

Il n’a jamais éeté aussi crucial de soutenir la santé mentale des jeunes
dans les Laurentides que maintenant, d’autant plus que bon nombre de
personnes ont du mal a trouver des ressources appropriées dans leur
langue. 4Korners s’efforce d’éliminer ces obstacles dans la mesure du
possible et de fournir du soutien pour renforcer le développement positif
des jeunes.

Des membres de 4Korners sont présents a ’école secondaire Lake of Two
Mountains a Deux-Montagnes, ou ils collaborent avec les jeunes qui ont
besoin d’aide et de conseils et les orientent. Nous reconnaissons qu’il
existe des lacunes en matiere de santé mentale et de services sociaux
offerts aux jeunes anglophones des Laurentides. Lobjectif de notre
Initiative sur la santé mentale des jeunes est de soutenir les jeunes des
Laurentides et leurs familles en leur fournissant des ressources, et aussi
d’accroitre la sensibilisation a la nécessité d’apporter des améliorations
dans ce secteur pour cette tranche de la population.

Cercle de percussions a Lake of Two Mountains High School

4Korners s’assure que la voix des anglophones est entendue au sein
de divers groupes consultatifs et comités dans les Laurentides qui re-
groupent des intervenants majeurs impliqués dans les services offerts
aux jeunes, notamment le CISSS des Laurentides, les centres de services
scolaires et d’autres organismes a but non lucratif. Ces occasions de ré-
seautage facilitent la création de partenariats intersectoriels et les initia-
tives de collaboration a I’échelle communautaire visant a accroitre [’'offre
de services sociaux et de services en santé mentale destinés aux jeunes
et a les rendre plus inclusifs.

4Korners consacre une section importante de son site Web a la santé men-
tale, ou on y trouve des ressources pertinentes pour les jeunes anglo-
phones et les coordonnées d’organismes ceuvrant en santé mentale qui
sont facilement accessibles. Nous publions également une infolettre men-
suelle dans laquelle nous faisons la promotion de programmes et d’initia-
tives liés a la santé mentale des jeunes, et nous offrons de 'information et
du soutien continus par 'entremise de nos pages Facebook et Instagram.
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BALADO 4KORNERS

Youth Korner Jeunesse

Iln’y a pas de meilleure facon de comprendre ce qui préoccupe les jeunes de notre
région que de leur mettre un micro dans les mains et de les laisser parler. Cest
exactement ce que 4Korners a fait ’'an dernier en lancant le balado « Youth

Korner Jeunesse », dans lequel des jeunes Laurentiens et Laurentiennes 8L
provenant de divers horizons expriment leurs opinions et leurs @ A

&' Community

préoccupations sur des sujets qui touchent leur quotidien. B v

in the Lafirentians

T keprorcke )
Ce qui distingue ce balado des autres balados montréalais R :gf“’“‘té“‘;“'
destinés aux jeunes et lerend unique, c’est qu’il est entierement 44

géré par des jeunes qui vivent, étudient et travaillent dans la

régiondes Laurentides. Lenthousiasme aveclequelilsabordent

des sujets propres a la vie dans les Laurentides est a 'origine

du succes de ce balado, dont [’avenir s’avere prometteur. Deux

saisons comprenant plusieurs épisodes sont déja disponibles sur

YouTube, Spotify et Apple Music. Les sujets abordés vont de 'exode

des jeunes dans les Laurentides a la crise du logement abordable dans

notre région, des sujets qui préoccupent de nombreux jeunes qui cherchent

a commencer a construire leur vie de jeunes adultes.

!
3 A g L !
FrE

Découvrez le balado Youth Korner Jeunesse >

Le balado est un forum ou les jeunes qui parlent anglais, francais, mohawk
ou toute autre langue parlée a la maison (comme le créole, l’'arabe, I’espag-
nol, italien, etc.) peuvent s’exprimer ouvertement. Le coordonnateur de pro-

jet responsable du balado Youth Korner Jeunesse de 4Korners défend le mes-

sage que cette collaboration envoie a nos jeunes : « En regardant le balado, les

téléspectateurs constateront que les animateurs et les invités passent d’une

langue a l’autre, sans difficulté a comprendre les opinions de 'autre, les

nuances qu’ils apportent et les défis de chacun. Le message plus large

que le balado envoie est que, dans les Laurentides, nos objectifs

communs sont plus importants que nos différences culturelles,
et que malgré celles-ci, nous pouvons tous travailler ensemble
pour les atteindre. »

------

’aspect ludique est probablement le facteur le plus import-

ant pour encourager la participation des jeunes au balado. De

plus, non seulement ces jeunes gens extraordinaires ont ac-
compli un travail remarquable en lancant ce balado, mais ils
ont également découvert les joies de la création médiatique. Le
dernier mot revient a [’'un des participants de la premiére saison : «
Youth Korner Jeunesse me fournit un espace pour parler de questions

de société dont beaucoup de gens ignorent peut-étre I'existence, mais qui
affectent grandement ma vie. C’est aussi une excellente occasion d’apprendre
aupres d’experts, de développer ma curiosité et ma compréhension de cer-
tains sujets et de rencontrer des personnes qui partagent les mémes idées que
moi! Et surtout, c’est vraiment chouette d’avoir notre propre balado! »
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L'équipe du déeveloppement
économique et social

L'équipe du développement économique et social de 4Korners met en ceuvre
'initiative « Stratégie d’emploi pour les jeunes », une initiative qui aide les jeunes
anglophones de la région des Laurentides a intégrer le marché du travail. Son
plan d’action est simple : les jeunes sont en mesure d’accéder a des ressources en
matiere d’emploi et, du méme coup, de collaborer avec ces ressources pour offrir
des services aux membres de la communauté anglophone. Grace au soutien de
partenaires tels que le Réseau de développement régional (RDR) et La Table ronde
provinciale sur ’'emploi (PERT), 4Korners espere voir se multiplier les partenariats et
les organisations désireuses de soutenir les jeunes anglophones qui, ultimement,
contribueront a la vitalité et a la viabilité de ’économie.

Le Carrefour Jeunesse Emploi est un organisme a but non lucratif qui possede des
bureaux partout dans les Laurentides et qui jouit d’une excellente réputation en
matiere d’aide a ’emploi auprés des jeunes francophones. 4Korners a établi un
partenariat formidable avec cet organisme pour mettre au point ou faire évoluer
des stratégies visant les anglophones afin d’accroitre 'employabilité de ce groupe
démographique.

% PERT

¢

RDN

Regional Development Network
Réseau de Développement Régional
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L'équipe de développement
economiqgue et social

4Korners collabore également avec des organismes a but non lucratif de
partout dans les Laurentides et au Québec dont la mission est d’offrir des ser-
vices d’aide a ’emploi a la population. Notre objectif continu est de nous en-
gager aupres de ces organismes et de collaborer avec eux pour adapter leurs
services actuels pour les rendre plus accessibles aux anglophones. 4Korners
surveille et analyse constamment les statistiques d’employabilité dans les
Laurentides pour voir si certains domaines nécessitent un soutien réegional
plus important que d’autres, et nous partageons ces connaissances avec nos
partenaires pour que nous puissions travailler ensemble afin de mieux servir

notre communauté.
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En savoir plus sur le programme de maintien en poste de McGill >
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Une autre initiative sur laquelle se penche ’équipe du développement
économique et social de 4Korners est le Programme de maintien en poste
de ’'Université McGill. Cette initiative a pour but d’accroitre le recrutement et
la rétention de professionnels de la santé et des services sociaux bilingues,
et par le fait méme, d’améliorer 'acces aux services de santé et aux services
sociaux offerts en anglais. Pour ce faire, l'initiative cherche a sensibiliser les
établissements de santé et de services sociaux aux défis uniques auxquels les
anglophones sont confrontés dans le systeme de santé. Cette initiative vise
également a inciter les institutions a embaucher un plus grand nombre de
professionnels de la santé et des services sociaux bilingues par ’entremise du
programme de placement de McGill ou d’autres programmes, et a entretenir
le dialogue avec les nouveaux diplomés pour les informer de 'importance
d’offrirou d’adapterleurs pratiques afinderépondre auxbesoinsdelaclientele
anglophone dans tout le Québec.

4Korners organise et anime des cours de conversation en anglais pour le
personnel francophone du CISSS des Laurentides. 4Korners fait également la
promotion des bourses d’études de McGill octroyées aux diplomés en santé
et services sociaux aupres du public et de ses réseaux dans les Laurentides.
Ce ne sont la que deux exemples de la maniere dont 4Korners soutient le
Programme de maintien en poste de [’'Université McGill.

4Korners a accueilli cette année une stagiaire du programme de service social du college Dawson

Cours de conversation en anglais :
5 sessions de 8 cours (de niveau débutant 1 a intermédiaire)

48 inscriptions, 5 participants par cour en moyenne
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Caravane de la sante

Pour de nombreux résidents des Laurentides, la Caravane de la santé de
4Korners et du College John Abbott est une occasion d’obtenir une fois par
an une consultation de base avec des professionnels de la santé anglo-
phones sans avoir a passer par le long et périlleux processus d’aiguillage.
Les finissants des programmes de soins infirmiers et dentaires viennent
mettre en pratique les compétences gu’ils ont acquises aux cotés de leurs
professeurs, sous la forme d’un stage de deux jours.

Afinde joindre le plus de membres de lacommunauté possible, [a 8¢ édition
annuelle de la Caravane de la santé 4Korners s’est tenue a quatre endroits
: a Lachute, a I’église Margaret Rodger Memorial Presbyterian Church et a
I’Ecole secondaire régionale Laurentian; et a Sainte Agathe, a ’Académie
Sainte Agathe et a [’église Trinity Church.

Certains résidents sont venus assister aux conférences offertes sur dif-
férents sujets tels que 'importance de la nutrition, de lactivité physique
et de la réanimation cardio-pulmonaire. D’autres sont venus profiter de
la tranquillité d’esprit que procure un bilan de santé positif, car malheu-
reusement, un trop grand nombre d’anglophones de la province sont inca-
pables d’accéder a un médecin de famille. Pour l’'un des participants, cette
rencontre a mis au jour un probleme de santé qu’il devra aborder avec son
meédecin traitant : « Je vais apporter ce rapport a mon médecin, je n’avais
aucune idée que mon taux de cholestérol était aussi élevé. »
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«

Caravane de la santée

La Caravane de la santé offre également des ressources en santé men-
tale, et le CISSS des Laurentides est sur place pour apporter du soutien.
Leur présence aux cotés de 4Korners envoie le message solide qu’en-
semble, les organismes continueront d’offrir aux anglophones des ser-
vices de santé dans tous les domaines et de veiller a leur amélioration.

Nombre de participants Nombre de participants dans les
par communauteé: écoles sécondaires:

Lachute: 9 Ecole secondaire régionale
Sainte-Agathe-des-Monts : 12 Laurentian : ~ 400

Académie Sainte Agathe : 152

Ca m’a fait grand bien de rencontrer des gens et des professionnels
attentionnés. Je me sens tres seule depuis que mon chien est décédeé,
et cet événement m’a rassurée, car je sais maintenant que je suis en
bonne santeé et que je peux obtenir du soutien si j’en ai besoin. »
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34



g Témoignages de la

Clinigue fiscale
de 4Korners

La Clinique fiscale de 4Korners est devenue un incontournable
pour bon nombre de personnes a faible revenu dans les Lau-
rentides pendant la saison des impdts. La Clinique fournit des
renseignements pertinents et de 'aide aux participants, tout
en leur évitant les longs délais d’attente et les barrieres linguis-
tiques qui accompagnent généralement la prise de rendez-vous
lors de la saison des impots. L'équipe 4Korners a rassemblé des
bénévoles et des professionnels généreux qui sont préts a aider
leurs concitoyens a remplir leur déclaration d’impots a temps et
sans tracas.

Les commentaires recus au sujet de la Clinique fiscale de
4Korners ont été extrémement positifs et les membres revien-
nent chaque année pour bénéficier de ce service fort pratique.

24 cliniques dans 5 MRC

47 personnes ont recu de l’aide pour remplir leur
déclaration d’impots
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communaute

« J’ai fait ma déclaration fiscale sans frais,
avec l'aide d’un bénévole attentionné qui parle
anglais! Merci 4Korners pour toute votre aide. »

« Toutes les personnes sont prétes a aider.
Ca fait vraiment du bien de tisser des liens et
de savoir que quelgu’un est la pour vous. Le
soutien de la communauté, c’est important.
4Korners est la et en est conscient.

J'avais rendez-vous avec 4Korners (a la clinique
fiscale) et je me suis rendue a la mauvaise
adresse. J'étais perdue... Je suis sortie a I'ex-
térieur et un membre du personnel de 4Korners
est venu me chercher. 4Korners a fait des efforts
pour me trouver. Je suis tellement contente de
pouvoir bénéficier de leur soutien et d’avoir
maintenant acces a des programmes et a des
services auxquels je ne pouvais pas accéder

avant. Je ne pourrais étre plus heureuse. »
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Formation sur les
medias par 4K

Organismes communautaires,
faites passer votre message

4Korners a concu un outil fantastique pour aider les organismes
communautaires a faire passer leur message. Le programme de
formation sur les médias a été mis sur pied par notre coordonnatrice
du développement communautaire, Andie Bennett, qui, avant de se
joindre a ’équipe de 4Korners, travaillait pour les radiodiffuseurs et
télédiffuseurs CBC et TSN.

En 2022, 4Korners a offert des formations sur les médias
en ligne et en personne a plus de 36 organismes. Le projet
pilote etant maintenant terminé, il est possible de se

procurer le guide, les vidéos et les enregistrements des
formations aupres de 4Korners moyennant des frais.

WORKSHOP WITH ANDIE BENNETT

s

ES

Have you ever turned down a media request because you were nervous to be on
camera? Or worried about saying the wrong thing? Join us as Andie Bennett shares some
valuable tools picked up during her broadcasting career that will help you take advan-
tage of these opportunities and help you promote your organization whenever a media
opportunity presents itself.

About the Presenter: With a Bachelor’s degree in Communications, Andie Bennet's radio career
began with an internship at the sport station The Team 990 (now TSN 690) before becoming part
W of the popular drive show where she got to learn from one of the best Montreal broadcasters,
Mitch Melnick. Eventually she made the move to CBC as the sports columnist on the morning
radio show Daybreak. She also got the opportunity to branch out from sports, often replacing

. the host on the call-in show Radio Noon as well as adding to her skill set by covering sports on
the supper hour news show on CBC television.

What'’s included:

- Media Training kit (includes Lapel-mic, tripod, workbook, and more!)

- Access to tutorials from professionals in media

- Tools such as a Press release template, and a Communications Plan example
- Bonus chapter on Social Media messaging

Presentation Formats:

Option 1: LIVE IN-PERSON

Option 2: LIVE ON ZOOM

Option 3: ON DEMAND pre-recorderded presentation

For pricing, upcoming dates & to register contact info@4korners.org

wM4korners

www.4korners.org
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Faits saillants financiers

Total des depenses Total des revenus

. Salaires et avantages sociaux 61% 620 645 S Gouvernement fédéral  34% 369070 S

L

. Programmes, logiciels 10% 106047 S . Gouvernement provincial 59% 640 289 S
. gafl‘otg?;fg:ﬁ;lmembres 10% 96691$ . Foundations 3% 27 150 S
. Loyer, taxes, services publics 7% 677725 . Municipalites 0% 1500 $

gé)ébzart;gzs, fournitures 4% 40 485 $ . AT 4% 60672 S
[l Frais de déplacement 1% 89593 Total des revenus 1098 681 $
. Formation du personnel 2% 24 317 S
. Amortissement 1% 10806 S
. Frais de vérification 1% 737285
B Autre 3%  97333$

Total des dépenses 10804279
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Nos bailleurs de fonds

Canada
A

VILLE DE DEUX-MONTAGNES

Dialisigue McGill

QuébecC mr -

RDN AppU\ You care for them,
we care for you.

Regional Development Network proches aidants

i+l

au de Développement Région

Health Santé - .
Canada Canada Fondation Lucie
et André Chagnon

4Korners | Rapport d’impact 2022-2023



NoOs supporteurs,
partenaires et
commanditaires
de projets

ACCROC

AAL - Arts & Autism in the Laurentians

CABL (Centre d’action bénévole Laurentides)
Canadian Heritage

CAAP - Le Comité d’aide alimentaire des Patriotes
CAAP des Laurentides (centres d’assistance et d’accom-
pagnement aux plaintes)

Carrefour jeunesse emploi - Deux-Montagnes
Carrefour jeunesse emploi - Pays-d’en-Haut
Carrefour jeunesse emploi - Argenteuil

Carrefour jeunesse emploi - Thérése De-Blainville
Carrefour jeuness emploi des Laurentides

CAP JEM (Centre d’Accompagnement Personnalisé pour
Jeunes Enceintes ou Méres)

Centre Omega

C.E.S.A.M.E.

Chalet Bellevue

CHSLD PPL (Pavillon Philippe-Lapointe)

CIMES (Centre de Formation Générale aux Adultes)
CISSS des Laurentides

City of Deux-Montagnes

City of Rosemere

City of Sainte-Eustache

CLC- Community Learning Centers

Community Connections

Dawson College

Deux-Montagnes Lions Club

Educaloi

Employment and Social Development Canada (Canada
Summer Jobs)

Espace Ludiko

FADOQ des Laurentides

Fonds communautaire d’acces au micro-crédit
Fonds Lili Homier

Groupe JAD (Jeunes Adolescents en Développement)
Harrington Golden Age Center

Health Canada

John Abbott College

Kanesatake Health Center

La Citad’elle Lachute

LAntr’Aidant

LAppui

LTM HS

Laurentian Literacy Center

Laurentian Regional Cancer Support Group
Laurentian United Church

Le Bourgeon centre de périnatalité sociale

Les artisans de l'aide

Learn Quebec

The Lodge of Two Mountains

Trinity Church

Mainstreet Newspaper

Maison de la Famille Argenteuil

MFDN - Maison de la Famille du Nord

Maison de la Famille PDH (Pays-d’en-Haut)
Maison des jeunes Le SPOT

Maison des jeunes Sainte-Scholastique

MDJ PDH (Maison des Jeunes Pays-d’en-Haut)
MNA - Benoit Charette - Deux-Montagnes

MNA - Christopher Skeete - Parliamentary Assistant to
the Premier for Relations with English-Speaking Que-
becers
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NOs supporteurs,
partenaires et
commanditaires
de projets

MNA - Agnes Grondin - Argenteuil

MNA - Nadine Girault - Bertrand (Minister of International Rela-
tions and La Francophonie / Minister Responsible for the Lauren-
tides Region)

MP - Marie-Hélene Gaudreau - Laurentides-Labelle

MP - Lus Desilets - Riviére-des-Mille-lles

MRC des Laurentides

Municipality of Lac-Supérieur

Nourri-Source Laurentides

PANDA BLSO

PANDA Thérese De-Blainville

Persévérons Ensemble

Portail Lac2M

PREL - Partenaires Pour La Réussite Educative Dans Les Lauren-
tides

Prévoyance envers les Ainés des Laurentides

Regroupement de la valorisation de la paternité

Secrétariat aux relations avec les Québécois d’expression an-
glaise

Seniors Action Québec

SWLSB - Sir Wilfred Laurier School Board and all its schools in
the Laurentians

SQ (Sdreté du Québec)

Vanier College

Villa Notre-Dame (RPA)

Lachute library

Township of Gore

Municipality of Milles Isles

QAHN

4Korners | Rapport d’impact 2022-2023

40



| 'équipe de
4Korners

Conseil d’administration

Christine Bennett Kasprzyk - Membre de la communauté
Sonya Vanderhoeden Bracken - Membre de la communauté
Sofia Nieto - Représentante de la jeunesse, étudiante
Allison Dixon - Secteur privé

Lise Viens - Membre de la communauté

Martin Neveu - Secteur privé

Alex Green - Secteur privé

Julie Piette - Vice-présidente, secteur de ’éducation

Peter Andreozzi - Président, secteur privé

Salinda Hess - Secteur de [’éducation

3 membres de la communauté, qui ne font pas partie des
membres du personnel et du conseil d’administration, ont pris
part a la derniére assemblée générale annuelle en ligne.

Le conseil d’administration a tenu 5 réunions au cours de ’exercice

2022-2023 et 2 nouveaux membres se sont ajoutés au conseil
d’administration.

Notre equipe

Stephanie Helmer - Directrice générale

Melanie Wilson - Responsable, programme Ainés et proches aidants

Betty Millien - Responsable, programme Individu, famille et jeunesse

Melissa Grandmaison - Responsable des communications

Chloée Alary - Responsable, programme NPI

Andie Bennett - Coordonnatrice du développement communautaire
Josephine Piazza - Coordonnatrice de projet

Rebecca Boudreau - Comptable

Jaime Bisaillon - Coordonnatrice d’activités, Individu, famille et jeunesse
Sharon Sangster - Coordonnatrice d’activités, Individu, famille et jeunesse

Luz Garcia - Responsable du développement organisationnel

Lisa Agombar - Spécialiste du soutien communautaire, Ainés et proches aidants
Ivan Barradas - Coordonnateur de projet

Elizabeth Arbaud - Coordonnatrice d’activités, Ainés et proches aidants
Emmanuelle Millien - Coordonnatrice d’activités, santé mentale des jeunes
Michel Hogue - Coordonnateur de projets, projets destinés aux peres

Conrad Popko - Travailleur de soutien communautaire, programme Vivre sans violence
Niri Azuaje - Administratrice de bureau

Kennedy Fraser - Chef de projet, jeunesse et santé mentale

Christopher DeVan - Adjoint administratif

Katie Burke - Coordonnatrice d’activités, Ainés et proches aidants

Jude Hussain - Adjointe aux communications

Melissa Schoenthaler - Coordonnatrice d’activités, Individu, famille et jeunesse
Vinay Dave - Controleur financier

Dino Teoli - Webmestre

Leandra Karanfil - Stagiaire, étudiante

Jillian Donnelly - Stagiaire
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Sous-traitants
collaborant a nos
programmes :

Ken Duff

Laury Peroff
Lindsay Parr
Emma Toth
Nathaniel Bronner
Shannon Franssen
Katherine Gilbert
Carol Lyng



NoOs bureaux

Deux-Montagnes, siege social et centre d’activiteés
1650, Chem. d’Oka, Deux-Montagnes (Québec) J7TR 1M9
Téléphone : (450) 974-3940 poste 601 | Sans frais : 1 888-974-3940

Lachute
508, rue Principale, Lachute (Québec) J8H 1Y3
Téléphone : (450) 974-3940 poste 231 | Sans frais : 1 888-974-3940

Sainte-Agathe
31, rue Principale, Sainte-Agathe-des-Monts (Québec) J8C 2J4
Téléphone : (450) 974-3940 poste 233 | Sans frais : 1 888-974-3940

Saint-Sauveur
19-C, avenue de la Gare, Saint-Sauveur (Québec) JOR 1RO
Téléphone : (450) 974-3940 poste 234 | Sans frais : 1 888-974-3940

Sainte-Thérese

2, rue du Ravin (situé dans Eglise chrétienne de Sainte-Thérese)
Sainte-Thérese (Québec) JTE 2T2

Téléphone : 450-974-3940 poste 232 | Sans frais : 1 888 974-3940

Heures d'ouverture

Du lundiaujeudi:de9hal6h
Vendredi:de9hal2h
Fermé deux semaines par année en décembre.

wa4korners

WWW.4korners.org
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